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TyOpajan tavoite

Edellisessa tybpajassa tuotiin esiin,
etta etsivalla vanhustydlla ja sen
verkostoilla tulisi Paijat-Hameessa olla
koordinoiva taho, jolla olisi vastuu
kokonaisuudesta.

Koordinaatio tarkoittaa
yhteensovittamista, jonka ansiosta
toimijoiden valinen yhteisty0 seka
toiminta on sujuvaa ja ikdihminen saa
tarvitsemansa tuen.

TyOpajan tavoitteena on selvittaa:

 Mita etsivan vanhustyon
koordinaatio Paijat-Hameessa
konkreettisesti tarkoittaisi?
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Koordinaation muodot

TyOpajassa nahtiin tarve kahdenlaiselle
koordinaatiolle: paikalliselle eli kunnan siséiselle
seka Paijat-Hameen hyvinvointialueen kattavalle
koordinaatiolle. Mielipiteita jakoi se, tulisiko
vastuu olla yksittaisilla henkildilla vai tyoryhmilla.

 Kunnan sisainen koordinaatio koettiin vahvasti
osaksi kunnan hyte-toimintaa.

o Vastuu koordinaatiosta toivottiin olevan
nimetylla kunnan tyontekijalla (kuten
hyvinvointikoordinaattorilla tai
senioriohjaajalla) tai nimetylla tydryhmalla.

Hyvinvointialueen kattavasta koordinaatiosta
osa toivoi kokonaisvastuun olevan tukevasti
hyvinvointialueella, osa taas naki arvon
moniammatillisessa tyoryhmassa.

Yhta mielta oltiin siita, etta koordinaatiossa
tarkedd on sen pysyvyys.

Pohdintaa aiheutti se, miten Paijat-Hameen
pirstaleinen etsiva vanhustyo I6ytaa raamit, jos
koordinaatiokin pirstaloituu eri toimijoille.
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Koordinaation sisalto:
paikallinen koordinaatio

Kunnan sisalla koordinaation sisalloksi nimettiin

« Pysyy kartalla alueen toimijoista ja tapahtumista,
tukee verkostoa ja ikdihmisia tarvittavan tiedon
aarelle.

» Tiedottava tyd kunnan sisalla: esim. ikaihmisten
tapahtumista tiedottaminen

« Paikallisen etsivan vanhustyon verkoston
saannollisista tapaamisista huolehtiminen

« Eri toimijoiden tuntemisen ja luottamuksen
edistaminen paikallisesti

 Erilaisten toimijoiden sekéa ikaihmisten
kannustaminen mukaan toimintaan




Koordinaation sisalto: Paijat-Hameen
hyvinvointialueen kattava koordinaatio

Hyvinvointialueen kattavan koordinaation sisalloksi nimettiin

 Avoimen ja tiiviin yhteistyon edistaminen (esim. soten ja
jarjestojen valilld) yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi

 Erilaisten koulutusten jarjestaminen tai niista tiedottaminen

* Etsivan vanhustyon vaikuttavuuden osoittaminen ja
raportointi eteenpain

» Yhteisista mittaamiskaytanteista huolehtiminen alueella

 Tuen tarjoaminen ja ratkaisujen yhdessa pohtiminen, jos
jollakin alueella on haasteita etsivan vanhustytn suhteen

 Kokonaiskuvan hahmottaminen koko alueella:

o Tiedottaa hyvista kaytanteista ja tuo esiin uusia
nakokulmia. Varmistaa tiedon kulkevan Paijat-Hameen
etsivan vanhustyon verkostojen valilla.

« Tybnohjauksellinen rooli




TyOpajassa yhdessa
sovittua

TyOpajassa esiteltiin Helsingissa kaytdssa olevaa
mobiiliverkostoa. Selvitetdan mobiiliverkoston
mahdollisuudet Paijat-Hameessa (muun muassa
tietosuojan vaatimukset)

Testataan mahdollisuuksien mukaan mobiiliverkostoa
pilottialueella

» Asikkala ilmoittanut halukkuutensa pilottiin

» Pilotin kaynnistyminen vaatii paikallista etsivan

vanhustyon verkostoa, joka pystyy vastaamaan
yhteydenottoihin



Paijat-Hameen
hyvinvointialue



	Dia 1: Etsivän vanhustyön koordinaatio
	Dia 2: Työpajan tavoite
	Dia 3: Koordinaation muodot
	Dia 4: Koordinaation sisältö: paikallinen koordinaatio
	Dia 5: Koordinaation sisältö:  Päijät-Hämeen hyvinvointialueen kattava koordinaatio
	Dia 6: Työpajassa yhdessä sovittua
	Dia 7: Kiitos!

