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Osaaminen

Asiakas saa tutkimuksen sujuvasti ja nopeasti, 
jokainen hoitaja psyk.sos keskuksessa osaa 
tehdä tutkimuksia. Eteläinen Diva Osaaminen

Mitataan hoitajien 

määrä, jotka ovat 

saaneet DIVA- 

koulutuksen

Esimies seuraa 

koulutuksien määrää 

kuukausittain 14

Osaaminen

Asiakas saa tutkimuksen sujuvasti ja nopeasti, 
jokainen hoitaja psyk.sos keskuksessa osaa 
tehdä tutkimuksia. Keskinen Diva Osaaminen

Mitataan hoitajien 

määrä, jotka ovat 

saaneet DIVA- 

koulutuksen

Esimies seuraa 

koulutuksien määrää 

kuukausittain 19

Varhainen tuki
Asiakas saa oireensinsa varhaisen tuen ennen 
tutkimuksia

Eteläinen psyk.sos 

keskus 

ohjattuomahoito Varhainen tuki

Mitataan 

keskittymishäiriön 

omahoito-ohjelman 

käyttöastetta

Kerran kuukaudessa 

käydään läpi forms 

kyselyn tulokset, joka 

kertoo käyttöasteen 100 %

Varhainen tuki 
Asiakas saa oireensinsa varhaisen tuen ennen 
tutkimuksia

Oppilas- ja 

opiskeluterveydenhu

olto Varhainen tuki
Mitataan keskittymishäiriön 
omahoito-ohjelman käyttöastetta

Kerran kuukaudessa 

käydään läpi forms 

kyselyn tulokset, joka 

kertoo käyttöasteen 100 %

Osaaminen

Asiakas saa tutkimuksen sujuvasti ja nopeasti, 
jokainen hoitaja psyk.sos keskuksessa osaa 
tehdä tutkimuksia. Pohjoinen Diva Osaaminen

Mitataan hoitajien määrä, jotka ovat 
saaneet DIVA- koulutuksen

Esimies seuraa koulutuksien määrää 
kuukausittain psykologit 

Varhainen tuki
Asiakas saa oireensinsa varhaisen tuen ennen 
tutkimuksia

Pohjoinen ohjattu 

omahoito Varhainen tuki
Mitataan keskittymishäiriön 
omahoito-ohjelman käyttöastetta

Esimies seuraa koulutuksien määrää 
kuukausittain psykologit 

seuranta

Mitkä indikaattorit tarvitsevat 

reagointia

Omahoidon 

käyttöasteen lasku

juurruttaminen/ 

seuranta

Käytettäänko ohjattua 

omahoitoa kuten 

suunnitelma on

esimies seuraa 2 x 

vuodessa käyttöastetta

Jonojen kertyminen

juurruttaminen/ 

seuranta

onko palvelupolulla 

"pullonkaula" , mistä 

jono johtuu

esimies seuraa 2 x 

vuodessa käyttöastetta

tutkimukseen 

päätyvien määrä

juurruttaminen/ 

seuranta

Varhainen tuki ei 

riittävä?  

Tutkimuskriteerit ? 

Osaaminen ei riittävä? 

esimies seuraa 2 x 

vuodessa käyttöastetta




