Pdihteet ja pelaaminen
puheeksi tyopaikalla

"Voinko kysya paihteiden kaytostasi ja

pelaamisestasi?”
Valmistaudu "Voinko kysya, millainen rooli
dihteilld ja pelaamisella on
O Pohdi etukédteen miten esitat kysymykset aiheesta. Kehityskeskusteluissa P ] p . om
o . - P elamassési?
voit ldhestya asiaa tyontekijan hyvinvoinnin nakékulmasta.
\/ O Varmista, etta tila on rauhallinen ja keskeytyksetén. "Olisiko sinulle sopivaa keskustella “Miten paihteet ja pelaaminen

nékyvat elamassasi?”

paihteiden kéytosté ja pelaamisesta?”

O Mika on oma suhtautumisesi tilanteeseen? Enta tunnetila? Kysyjan tulisi
pystyé pysyméan mahdollisimman neutraalina ja ammattiroolissa

"Pelaatko rahapeleja tai

O Valmistaudu my®és siihen, ettei toinen ole valmis keskustelemaan aiheista. digipeleja?”
Silti voit ottaa asian puheeksi ja silld on merkitysta "Miten kaytat alkoholia?”
. "Kaytatko jotain paihteitd?”
Ota puheeksi

"Mita itse ajattelet tilanteestasi?” “Millainen rooli paihteiden
v’ Esitd suoria kysymyksi4 ja kdyt4 selkeitd termeja kaytolla / pelaamisella on sinun
"Kerroit ettd kéytat alkoholia elamassisi?
v Kysy avoimia kysymyksié, valté oletuksia satunnaisesti. Mita tarkoitat satunnaisella
p kaytolla?
"Kiitos keskustelusta. Kertomasi ei herata

pelaamisella on eldméssasi?”

Voit aloittaa kysymallé: “ Voinko kysy4, millainen rooli paihteillé ja
- mikili vastaus on kieltév3, tulee tétd kunnioittaa. ’
minussa huolta.”

Kuuntele Ja tarkenna "Kiitos ettd pystyit kertomaan

tilanteestasi. Voisinko olla jotenkin

v’ Anna vastaukselle aikaa, valtd valmiiden vastausten tarjoamista
avuksi?”

v Voit toistaa tai tarkentaa esitettya kysymyst, jos sille on tarvetta
v’ Voit my8&s esittad lisakysymyksi, joilla saat tarkemman kuvan tilanteesta
v’ Vastauksen toistaminen on hyvé keino esittdd tarkentavia kysymyksié, néin

valtat oman tulkinnan syntymisen. Kysy ja kuuntele, miten vastaaja nidkee
oman tilanteensa

Kannusta

. > . i
v Tuo esille, ettd paihteistd ja pelaamisesta kannattaa puhua matalalla sﬂﬂ-/\- ' . < : hM:;!(I'I(I on tu:)ztgzui :;I :53
kynnyksella SOTE POHJOISKARJALAN ankkeessa (2024-2025).
o . - SYOPAYHDISTYS Hanketta rahoitetaan

» s,

h

POHJOIS-KARJALAN terveyden edistamisen

v’ K&yté neutraaleja termejé. Voit todeta, ettei sinulla heraé huolta tilanteesta HYVINVOINTIALUE madrarahasta (STM).
ja kiittaa keskustelusta. Stigmaa voivat lisata kommentit "Hyva ettei sinulla

ole haasteita” tai “nain arvelinkin, ettei sinulla ole ongelmia naiden suhteen"




Palveluihin ohjautumisen malli

tyopaikalla

Tyoterveyshuolto on ensisijainen taho, minne tyéntekijé voidaan ohjata tarkempaan tilanteen
selvittelyyn tydssdjaksamiseen liittyvissd asioissa. Pdihde- sekd peliongelmiin on saatavilla apua
hyvinvointialueen palveluista, joista on hyvd tiedottaa tyontekijdd.

Mikdli tyénantajan puolelta edellytetéddn hoitoonohjausta, edetddn tyépaikan pdihdeohjelman

mukaisesti / varhaisen puuttumisen mallin mukaisesti.

Tyontekija hakeutuu itsendisesti
avun piiriin

Mielenterveys- ja pdihdepalveluiden
hoitokoordinaattori arkisin klo 8-15.45

p. 013 330 2145.

Tata kautta voi saada hoitosuhteen oman alueen
MIEPA-tyontekijille, apua seki ohjeistusta
tilanteeseen.

Digitaaliset palvelut: Mielen hyvinvointipalvelut.

Neuvoa mielen hyvinvointiin, riippuvuuksiin tai
paihteisiin liittyvissa huolissa arkisin 8—-15.30
https://www.siunsote.fi/digi tai Siun soten
mobiilisovelluksesta

Piivystykselliset palvelut

Siun soten paivystysapu p. 116117 (24/7)

Sosiaali- ja kriisipaivystys p. 013 330 9002 (24/7)
tarjoaa apua sosiaalisessa hatatilanteessa tai
kriisitilanteissa. esim. huoli-ilmoitukset ja perhe-
seka vakivaltatilanteet.

https://www.siunsote.fi/palvelu/sosiaali-ja-
kriisipaivystys/

Tyoterveyshuollon palvelut
Siun tyoterveys

Palvelunumero ja ajanvaraus
p- 013 245 6000 arkisin klo 8-15.30

Suoran linjan aukioloajat:

ma-pe klo 8.00 - 12.00
Takaisinsoittopyyntdja voit jattaa:
ma-pe klo 8.00 - 15.30

Verkkoajanvaraus ja lisdohjeet:
Ajanvaraus - siuntyoterveys.fi

Verkossa voit varata tyoterveyshoitajan lahi-
ja etdvastaanottoajan seka soittopyynnon

Mikali ajanvarauksesi syy on jokin
seuraavista, ajanvaraus tulee tehda aina
palvelun tarpeen arvioinnin vuoksi
puhelimitse p. 013 245 6000:

e Jaksamis- ja uupumisasiat

e Tapaturmat

Ehkdisevdn pdihdetyon polusta l6ydait lisdid
tietoa ja toimintaohjeita,

kun pdihteet ja pelaaminen herdttdd huolta.
Lisdksi linkit ajantasaisiin yhteystietoihin

Siun soten sivuille.

https://palveluketjut.siunsote.fi/ehkaiseva-
paihdetyo/
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Jarjest6jen tarjoamaa

tukea

Paikalliset jarjestojen tarjoamat palvelut,
vertaistukiryhmat ja kohtaamispaikat 1oydat
osoitteesta www.ldhell4.fi

Pohjois-Karjalan kriisikeskus tarjoaa
keskustelutukea ja apua kriisitilanteissa ja
vaikeissa elamantilanteissa
https://www.mielenterveysseurat.fi/pohjois-

karjala/

Seurakunnan palvelut (perheneuvontaja
diakoniaty6)

Valtakunnallisia apua ja tukea tarjoavat tahot:

EHYT piihdeneuvontapuhelin
p. 0800 900 45 (24/7)

Stumppi-neuvontapuhelin (nikotiinituotteiden
lopettamisen tuki)
p- 0800 148 484

Peluurin auttava puhelin
p. 0800 100 101
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