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Tyottomien terveystarkastus Siun sotessa

* Terveystarkastus on tarkoitettu tyo- ja opiskeluterveydenhuollon ulkopuolella
oleville, erityisesti tyottomille.

* Jokaisella tyottomalla on oikeus maksuttomaan terveystarkastukseen, kun
terveydentila huolettaa tai jos on tarvetta arvioida tyokykya tai
kuntoutustarvetta.

e Ollut lakisaateinen jo vuodesta 2010 alkaen ja tarkastuksen sisallolle on asetettu
valtakunnallisesti kriteerit (STM/THL)

* Siun sotessa on keskitetty malli ja Tyo- ja toimintakyvyn yksikdsta hoidetaan koko
maakunnan asiakkaat 8 tyottomien terveydenhoitajan tyona (7,3 htv)

 Toimitaan osana monialaista yhteistyoverkostoa, johon kuuluu sote-palveluiden
lisaksi, tyollisyysalueen, Kelan, kuntien, palveluntuottajien ja jarjestojen
toimijoita.

e Tyottomien terveydenhoitajat edustavat terveyspalveluita Tyokyvyn tuen
tiimeissa ja lakisaateisessa TYM-palvelussa.
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Tyottomien terveystarkastus Siun sotessa

e Terveystarkastus on kokonaisvaltainen selvitys asiakkaan tilanteesta ja terveydentilasta.
Painopisteena tyo- ja toimintakykyisyys.

* Terveystarkastuksen tarkoitus on tunnistaa, arvioida ja vahvistaa tyottomien
terveydentilaa, henkista hyvinvointia ja elamanhallintaa, edistaa tyo- ja toimintakykya
(mm. kuntoutustoimilla) seka tunnistaa tyottoman tyokyvyn esteita, ennaltaehkaista
kansanlia_irauksia seka parantaa ja lievittaa sairauksien fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia
seurauksia.

* Terveystarkastus pohjautuu haastatteluun, joka toteutetaan lasnaolotarkastuksena tai
etatarkastuksena.

» Kestoltaan terveystarkastus on 1,5-2 h ja sisaltaa terveydentilan kartoituksen,
mahdollisen |dhetteen verikokeisiin ja tarvittaessa ohjauksen laakarille ja/tai eri alojen
asiantuntijoille.

* Terveystarkastus on asiakkaalle vapaaehtoinen ja maksuton

o mutta ilman syyta peruuttamattomista terveystarkastusajoista asiakkaalle |ahtee Siun soten
ohjeistuksen mukainen maksu (tama otetaan kayttoon, kunhan saadaan paivitettya lahetteen
vhteyteen jaettava info asiakkaille).

o myos jatkohoitoihin ja mahdollisiin lausuntoihin voi liittya maksuja.
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Tarkastuksen sisalto
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Esitiedot: Ikd, sairaustiedot, onko hoitokontakteja, onko jattanyt menematta hoitoihin,
toimenpiteet. Voimassa oleva laakitys.

Rokotukset
Suvun sairaudet

Nykytila: Tarkka ty6-ja toimintakyvyn kuvaus,jos mahdollista. Kuvaile millainen asiakas on,
miten toimii, keskustele, mita asioita kokee, kertoo ja mita, miten kaikkiaan on mennyt,
miten arki sujuu, mitad haluaa tulevaisuudelta, onko motivoitunut
tyénhakuun/kouluttautumiseen jne, Omat nakemykset ja havainnot, onko sitoutunut
hoitoon...

Mieliala (BDI —kyselyn taytto tarvittaessa)

Sosiaaliset tiedot: Millaisessa talossa asuu ja kenen kanssa. Lapset ja muut tarkeimmat
tukiverkostoon kuuluvat, kuten ystavat? Pitaako miten kehenkin yhteyttd? Kokeeko
yksindisyytta, tai miten muutoin sosiaaliset kontaktit?

. Tulot
. Velka/Ulosotto
. Sakot/Tuomiot

Koulutushistoria: Peruskoulu, lukio, ammatillinen koulutu sekd mahd. kurssit. Mahdolliset
keskeytyneet opinnot. Oppimisvaikeudet koulussa, koulukiusaaminen. Paattotodistuksen
k.a.

Tyohistoria: tyohistoria vuosilukuineen.
. Kuntouttava/Palkkatuki/Tyékokeilu

Kuntoutusohjaus: Onko aiempia kuntoutuksia taustalla esim. AKSE, TEAK.

Tyokyky: Tyokykyindeksi asteikoilla 0-10. Kuvausta tyokyvyn rajoitteista tai huomioitavia asioita
tybtctiehtévien/ty'c)ajan osalta. Arvio siitd, kokeeko pystyvansa tyoskentelemaan ammatissaan vield 2
vuoden paasta.

Oma arvio terveydentilasta: Huono, Kohtalainen, Hyvd, Erinomainen seka tarkempaa kuvausta.

Terveystottumukset:

. Ravitsemus |—1
< Uni N4 ®)
. Lilkunta @ _I
. Harrastukset
Paihteet (AUDIT seka tarvittaessa mm. HSI, CAST, PGSI)
. Alkoholi
. Nikotiinituotteet
. Huumausaineet
. Laakkeiden vaarinkaytto
. Raha- ja digipelaaminen

Seksuaaliohjaus o
Paino, pituus ja BMI

Kuulo, ndko ja hampaat
. Huom! Tarkastuksessa ei tehda kuulon tai ndéntutkimusta

Verenpaine ja pulssi

Hoito/neuvonta
. Mitd suosituksia annettu

Jatkosuunnitelma

. Mita seuraavaksi: esim. Laitetaan asiakas ldakarijonoon tyokykyarviota varten, labraldhetteet tehty yms.
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Tyottomien terveysta rkastukseen
ohjautuminen — LAHETE

* Terveystarkastukseen ohjaudutaan ensisijaisesti lahetteella, mutta asiakas voi
varata ajan myos itse.

* Lahetteen voi saada: tydllisyyspalveluista, sosiaalitoimesta, TYM-palvelusta,
kunnan tyokykykoordinaattoreilta tai terveydenhuollosta.

* Terveydenhuollon tyontekijat voivat ohjata asiakkaan tyottomien
terveystarkastukseen myos potilastietojarjestelman kautta tyoviestilla.

* Suositellaan [ahetteen kautta ohjautumista — palaute terveystarkastuksesta
toimitetaan lahetteen tehneelle taholle
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Lahete
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jatkossa
my0s Siun
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uudistuvilta
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SOTE

Lahete tai konsultaatiopyyntd 1(2)
Piivitetty 1/2025

SOTE

ASIAKASLAHETE TYOTTOMIEN TERVEYDENHOITAJALLE

Lahete tai konsultaatiopyyntd toimitetaan maakunnalliseen sahkopostiosoitteeseen
byottomien terveystarkastus@siunsote fi otsikolla ldhete tai konsultaatiopyyntd + asiakkaan asuinkunta.

Téma3 on: O Lhete terveystarkastukseen
O Konsultaatiopyyntd terveydenhoitajalle

** = lomakkeeseen merkityt pakolliset tiedot, jotta ldhetettd/konsultaatiopyyntdd voidaan kasitelld

Lihetteen tehnyt taho:

O Tydllisyysalue O Kunnan tydllisyyspalvelut O Sosiaalipalvelut O Terveyspalvelut
O muu, mikd

Lihete tai konsultaatiopyyntd 2 (2)

Paivitetty 1/2025
SOTE

Onko tyd- ja toimintakyky heikentynyt? Jos on, niin miten:
Tyokykyyn vaikuttavat sairaudet ja kuvausta siitd, miten sairaudet vaikuttavat tydkykyyn?

Millaisia palveluita on nyt kdytdssa ja millaisia on suunniteltu?
(palkkatukityd, tyokokeilu, kuntouttava tydtoiminta, ammatillinen kuntoutusselvitys tms.)

Miten tydkyky on nayttaytynyt ndissa palveluissa?
(palkkatukityd, tydkokeilu, kuntouttava tyétoiminta, ammatillinen kuntoutusselvitys tms_)

Lahetteen tekijdn nimi ja organisaatio ** Osoite

Puhelinnumero ** Sdhkdpostiosoite **

Onko asiakkaan asiaa kisitelty tydkyvyn tuen tiimissd?:  kylld / ei  Milloin: . .20
Tiimissa tehty suunnitelma:

Suostumus tietojen vaihtoon on pyydetty ja arkistoitu . _20
(Konsultaatiopyyntddn voidaan vastata ja terveystarkastuksen palaute lahetetdan lahettavin tahon
yhteyshenkildlle, jos suostumus on pyydetty).

Asiakkaan alkuperdinen suostumuslomake tietojen vaihtoon on ldhettavdn tahon arkistossa.

Asiakkaan tiedot (tySntekijsd tiytt3d)

Seuraavat asiakkaan taustatiedot ovat |3hetteen liitteend:
s tybllisyyspalveluista asiakkaan perustiedot (tyd- ja koulutushistoria)
*  yiimeisin laadittu kartoitus/suunnitelma
*  yiimeisin palvelutarvearvio
» asiakkaan esitietolomake
* kuntouttavan tydtoiminnan tai tyokokeilun palaute
*  muuta, mita:

oopopoA0

Asiakkaan nimi ** HenkilGtunnus **

Osoite, postitoimipailka ** Puhelinnumero ** ja sahkopostiosoite

Jokaisella tyottomalla on mahdollisuus terveystarkastukseen kahden vuoden vélein tai aikaisemmin, jos
tyo- ja toimintakyky on merkittavasti heikentynyt.

Terveystarkastus voidaan toteuttaa joko etdtarkastuksena tai ldsndolotarkastuksena. Haastattelemalla
toteutettava tarkastus pitda sisalldan tyd- ja toimintakywyn kartoittamisen lisdksi laajan terveydentilan
selvittelyn.

Onko asiakkaalla TYM:n asiakkuus**: kylla [/ ei

Asiakas tarvitsee tulkin®*: kylla / ei  Tulkkauskieli:

Tarkenna kaytettdva murre (esim. arabian kielessa on useita murteita) tai muuta tulkkauksessa huomioitavaa

Taustatiedot ja toiveet terveystarkastukselle
[Tyontekija tayttaa asiakkaan ja tyontekijan nakemyksen)

Lahettaville taholle toimitettavaan palautteeseen kirjataan vain tyd- ja toimintakylkyyn liittyvat asiat
Jakelu myds O sosiaalipalvelun tyontekija, s-osoite:
(lhettdjan lisaksi): O tydkykykoordinaattori, s-osoite:

O muu, kuka, s-osoite:

Terveystarkastuspyynndn tai konsultaatiopyynndn perustelu, mihin halutaan selvitys:
Onko terveydentilassa jotain sellaista, mita terveystarkastuksessa olisi huomioitava?

Aika ja paikka Tyontekijdn allekirjoitus

Aika ja paikka Asiakkaan allekirjoitus

f



Tyottomien terveystarkastuksen
suunnitelma ja palaute

* Terveystarkastuksessa asiakkaalle tehdaan hanen tarpeisiinsa vastaava
suunnitelma sisaltaen terveyden, hyvinvoinnin ja tyokyvyn edistamiseen liittyvat
toimet ja sovitut jatkopalvelut

e Terveystarkastuksen kirjaus ja suunnitelma on asiakkaalla
luettavissa OmakKannassa

* Mikali asiakas on ohjautunut tarkastukseen lahetteella, niin lahettavalle taholle
toimitetaan palaute terveystarkastuksesta

e Palautteeseen kirjataan tyo- ja toimintakykyyn liittyvat asiat seka asiakkaalle tehty
suunnitelma.
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Terveystarkastuksesta
ohjautuminen laakarin
tyokyvyn arvioon

e Laakarin tyokyvyn arviointia
nopeuttaa ja helpottaa, kun
hanella on kaytossaan
terveydenhoitajan kattava selvitys
asiakkaan tilanteesta

 Jos asiakas tarvitsee tyokyvyn
arvioinnin laakarilta, niin ohjaa
asiakas ensin palveluun, joka
kokoaa asiakkaan tilannetta esim.
Tyottomien terveystarkastukseen

* Kysy rohkeasti terveydenhoitajalta
neuvoa, apua tai nakokulmia
asiakkaan tyokykyasioissa.

SOTE

Ladkirin tydkykyarvio tarpeellinen

\ 4

\ g

g

Tarvitaan lddkarin tydkyky- tai
kuntoutusarvio
kokonaistilanne huomioiden

Tarvitaan ld3karin tydkyky- tai
kuntoutusarvio
kokonaistilanteesta ja
asiakkaan tilanne on
monisyinen ja/tai asiakkaalla
on useita hoitavia tahoja

Tarvitaan ldakarin
tyokykyarvio jonkin
vksittdisen vaivan tai vamman
osalta + tilanne on hoidollinen

\ 4

$

Tyd- ja toimintakyvyn osaamiskeskuksen omaa toimintaa

$

Th varaa asiakkaalle ajan Tyo-
ja toimintakyvyn yksikdn
laakarille (PTH-1a4kari)

¥

Tarvittaessa ohjaus Tyokyvyn
tuen tiimiin, jos

kokonaistilannetta pitda katsoa

kokonaisvaltaisesti

Th tekee asiakkaasta
konsultaation Kuntoutuksen
poliklinikalle (ESH)

¥

Jos tarve asiakkuudelle
todetaan, tehdain
hallinnollinen l&hete (oikeus
yhdelld th:lla ja
palveluesihenkildlld)

$

Tarvittaessa ohjaus Tyokyvyn
tuen timiin, jos

kokonaistilannetta pitda katsoa

kokonaisvaltaisesti
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Th varaa ajan terveysaseman
ladkarille, laittaa asiakkaan
jonolistalle tai ohjaa asiakkaan
varaamaan aikaa
terveysasemalta (eroja
terveysasemien toiminnassa)

G

Tarvittaessa ohjaus Tyokyvyn
tuen timiin, jos
kokonaistilannetta pitda katsoa
kokonaisvaltaisesti




Aktiivinen Kela-yhteistyo sujuvoittaa
asiakkaan palveluprosessia

* Pohjois-Karjalan alueella Kela-yhteistyo on tiivista.

* Yhteisty0ssd hyddynnetdan Kelalla jo olevia tietoja mahdollisimman paljon, jotta uusien
lausuntojen pyytaminen olisi mahdollisimman vahaista laakariresurssin saastamiseksi.

* Yhteistyossa Kelan tyokykyneuvojien kanssa selvitetaan tarvittavat, asiakkaan tyo- ja
toimintaknkyé kuvaavat terveydenhuollon ajantasaiset tiedot, joiden avulla asiakas
voidaan ohjata kuntoutukseen (AKSE, TEAK, laakinnallinen kuntoutus).

e Laakarin lausuntoja tarvitaan ainoastaan, jos Kelalla ei ole mitaan tietoja asiakkaasta tai
tiedot ovat liian vanhoja.

* Taman kaiken mahdollistaa yhteinen tahtotila saada hoidettua asiakkaiden asioita
mahdollisimman sujuvasti ja resurssitehokkaasti.

* Pohjois-Karjalassa kaytetaan tilastojen mukaan runsaasti ammatillisen kuntoutuksen
palveluita. 40% ammatillisessa kuntoutuksessa olevista tyollistyi tyokokeilujen jalkeen
(tieto palveluntuottajalta), joten kuntoutus on havaittu tehokkaaksi.

e Samaa toimintamallia noudatetaan myds TE-palveluiden kanssa, ettei kaikki
IausuntopY]yntétarpeet ohjaudu laakarille, jos tarvittavat tiedot saadaan toimitettua
S, terveydenhoitajan kautta.
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Tiivis yhteistyo eri tahojen kanssa mahdollistaa
parhaat hyodyt - sovittuja yhteistyotapoja mm.:

* TYM —palveluun osallistuu Pohjois-Karjalassa yli 100 tyontekijaa tyollisyys-, sosiaali-, terveys- ja Kelan palveluista.

* TYM —alkutiimeihin osallistuminen, jossa uusien TYM-asiakkaiden tietojen kokoaminen ja tyéparin/-ryhman nimedminen. Joka
kunnan alueella oma TYM-alkutiimi.

* TYM-asiakkaiden osalta konsultaatioihin vastaaminen ja osan TYM-asiakkaiden asiakaspalavereihin osallistuminen saanndéllisesti.
* TYPPI-jarjestelman kautta tiedon jakaminen asiakkaan olennaisten terveystietojen ja terveystarkastusten palautteen osalta.

e Tyokyvyn tuen tiimeja Pohjois-Karjalassa on 17. Yksi jokaisessa kunnassa ja Joensuussa useita.

* Osallistuvina tahoina Kela, tyollisyyspalvelut, tydikaisten sosiaalipalvelut, kunnan tydkykykoordinaattori, Miepa ja tyottémien
terveydenhoitaja seka asiakkaan tilanteen mukaan muita tarvittavia tahoja.

* Tiimi koostuu kunkin kunnan tai alueen paikallisista tyontekijoista

* Terveydenhoitaja, kunnan tyokykykoordinaattori ja Kelan tyokykyneuvoja pitavat saanndallisia
konsultaatiopalavereita (asiakkaan kirjallinen suostumus). Pohjois-Karjalan jokaisessa kunnassa on
tyokykykoordinaattori-toimintaa.

e Sovittuja palaverikaytanteita eri tyontekijoiden kanssa, kuten terveydenhoitaja ja tyokykykoordinaattori—
tyoparityoskentely ja toimiminen yhteisissa tiloissa tyollisyyspalveluiden tai tydikaisten sosiaalipalveluiden kanssa.

* Sovittuja toimintatapoja asiakkaan ohjaamiseen esim. fysioterapeutin tyokyvyn arviointiin ohjaamisessa

e Lahiesihenkilotason saanndllisia palavereita kaytannon toiminnan sujuvoittamiseksi yhdessa terveydenhuollon,
sosiaalipalvelun, tyollisyyspalvelun ja Kelan kanssa.
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Kiitos, etta tutustuit
Siun soten tyottomien
terveystarkastukseen ja
tarkeaan tyokykytyohon!
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