[image: ]
image1.png
Tavoitteet ja mittarit

Nykytila Tavoitetila

Yhteiset kirjatut
pelisaannot

Vastuualueiden
paivittaminen

Kaikilla sama tieto

Parantunut tydhon

sitoutuminen hoito-
ohjeiden mukaisesti

On tehty. Omassa
kyselyssa nakyy
sitoutuminen.

Osastotunnit alkavat
toteutumaan
suunnitellusti.

Raportoinnit toteutuvat
saannodllisesti. Tulee
esiin omassa
loppukyselyssa.

Asukkaiden vointi
(ihonkunto, ravitsemus,
psyykkinen tilanne,
omatoimisuuden aste)

Ei kirjattuja pelisaantoja

Epatasaisesti
jakautuneet eika
osastotunteja pideta

Asukkaiden asioista
raportoiminen
epatasaista, ei haeta
itsenaisesti tietoa

Tyota tehdaan kiireella
kaavoihin
kangistuneesti, ei
huomioida yksildllisyytta
eika tyokavereita.

Yhteisesti sovitut kirjatut
pelisaannot

Jokaisella tasaisesti
vastuualueet seka naihin
kirjatut tehtavankuvat

Yhteiset raportit
toteutuvat ohjeistetusti
osana yksikon
paivittaista toimintaa
Hoitotyota ohjaa
nayttoon perustuva
toiminta seka yksildllinen
ajantasainen
hoitosuunnitelma
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